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拉锯格局短期不会改变
从技术上来看

!

股指可能

去填补缺口甚至去考验
!"""

点的前期低点
!

同时向上在

!#""

点
"

!$""

点又存在一定

的压力
!

而目前市场股指正处

于中间的位置
!

也就是向上没

有太大想象空间
!

向下的压力

也并不大
#

在今后一段时间内
!

股指这种反复性还将延续
$

近期市场的成交额平均

下降到千亿元的水平
!

明显处

于一个不断下降的态势中
!

说

明参与市场的资金是谨慎的
!

对后市没有太强的信心
$

而市

场要走高必须有资金的支持
!

否则无法真正启动上涨行情
!

这也就是为何近期个股行情

不断
!

但股指低迷的主要原

因
$

后市如要发动行情
!

成交

量必须明显放大
$

所以
!

对于

当前市场要有清醒的认识
!

不

要看得太空
!

同时也不能看得

太多
!

在技术层面表现出更多

空头压力的情况下
!

谨慎观望

将是唯一正确的操作选择
$

国盛证券 王剑

制度性变革大大提升蓝筹价值
近日

!

国家发改委相关负

责人在接受记者采访时表示
!

从总体上看
!

由于地震受灾地

区经济总量占全国的比重较

小
!

四川全省生产总值占全国

%&

左右
!

汶川地震不会改变

中国宏观经济基本面
$

因此
!

在中国经济保持持

续较快增长的背景下
!

作为各

行业龙头的大盘蓝筹公司将

最有可能直接受益于经济增

长
%

同时
!

中国证券市场即将

面临一系列制度性变革
!

如推

出融资融券
&

股指期货等
!

这

些制度变革将大大提升大盘

蓝筹公司的战略性价值
$

在这

样的背景下
!

目前正在全国各

大银行发售的
&

以大盘蓝筹股

票作为主要投资标的的招商

大盘蓝筹股票型基金将更有

信心为投资者带来长期稳定

的投资收益
$

目前
!

虽然难以

判断是否
'

股市场风险已完

全释放
!

但至少可以说已经释

放得较为充分
!

'

股市场最坏

的时刻或许已经过去
$

招商大盘蓝筹拟任基金

经理 黄顺祥

大盘将再度挑战前期低点
对于前天的一日行情

!

恐

怕有很多投资者还是充满信心

的
!

认为大盘将再度卷土重来

的观点一度占了上风
!

但现实

是残酷的
!

指望简单而快捷地

一步到位有违主力的意图
!

市

场的复杂性将会逐步呈现
!

还

是要做好更充分的思想准备
$

两天前笔者强调
!

股指将

会有一次反抽
#

分钟分时系

统
%

号线的过程
!

希望大家借

这个机会进行减持
$

%

号线由

于呈逐步下移的态势
!

股指盘

中曾四次对
%

号线位置进行

反抽
!

给大家提供了难得的四

次撤离机会
$

从目前情况看
!

由于
(

号线在尾盘时也被跌

破
!

后市股指在经过一轮下挫

后还将有一个反抽
(

号线的

过程
!

希望大家珍惜这样的机

会再度进行减持
$

从昨天收盘情况看
!

(

号线

大致位于
!%!"

点上方
$

如果消

息面继续保持真空
!

大盘再度

挑战前期的低点甚至再度回补

缺口没有什么悬念
$

余岳桐

今天能否守住
-$##

点是关键
就市场而言

!

每时每刻都

存在风险
!

特别是在趋势极不

明朗的情况下
!

风险的味道会

更浓
$

对投资者来说
!

一定要

做好风险防范工作
$

此外
!

随

时要警惕行情的起飞
$

防范风

险是避免再度被深套
!

警觉机

会是避免错过最好的一个时

间段
$

在笔者的眼中
!

真正的

风险是市场再度出现恐慌心

理
!

封闭前期的
'

政策
(

缺口
#

一旦出现这种情况
!

不能排除

指数再度下探
&

再创新低的可

能
#

笔者一直认为
!

市场风险

不可怕
!

可怕的是投资者自己

不能控制风险
#

今天很重要
!

#

月就剩下

今天一个交易日了
!

今天如果

收在
!%""

点的下方
!

相对而

言风险就大了
#

投资者应密切

关注今天的收盘点位
!

收在

!#""

点左右是中性向好
!

收

在
!%""

点下方是极为不利

的
#

一旦收盘在
!%""

点下

方
!

下月的压力将很大
!

大盘

很有可能再度探底
#

占豪

政策性缺口将成重要争夺目标
缺口性质多空分歧明显

%

)

)%

上证综指跳空高开

留下了
($#

点的跳空缺口
#

从

此该缺口一直被多方竭力看

好
!

认为会产生一波
'

*

(

形反

转的行情
#

但随后市场仅摸高

到
!+,$

点后便重回弱市
!

尤

其是
#

月
+

日和
#

月
)"

日两

天都是单日跌幅超过
%&

!

极

大地削弱了做多的力量
#

对于

空方而言
!

此缺口的市场性并

不认同
!

首先这一缺口是明显

的政策性因素引发
!

而非市

场
&

上市公司基本面和技术面

同时引发
!

带有明显的救市色

彩
%

其二
!

缺口形成上涨后的

量能并未保持有效放大
!

反而

是越缩越小
!

说明市场主力机

构与中小投资者参与性较少
#

应该说缺口出现后
!

部分看多

机构较大仓位地进入了市场
!

而目前的震荡回落
!

如果一旦

缺口完全回补
!

那么机构部分

投资将出现较大程度的亏损
!

对市场人气将形成严重打击
!

再行组织上攻难度较大
!

时间

周期将拉长
-

因此多头主力开

始重兵拉抬中国石油
&

中国

石化等指标股护盘
%

对于看

空机构而言
!

市场中长期技

术指标显示
'

股市场仍有较

大下跌空间
!

况且政策性缺

口出现后
!

其基本面方面的

不确定性并没有改善
!

相反

还有转淡加重的趋势
!

因此

减持品种
&

封闭缺口
!

让市场

自身通过中期技术指标的调

整来完成市场的修复
#

短线补缺将成为可能
我们研究认为

!

尽管目前

'

股市场出现了多头主力机

构护盘动作
!

但从两个方面来

看
!

这种护盘难以成功
!

一是

选择的护盘品种不佳
!

从护盘

机构选择的品种来看
!

中国石

化
&

中国石油两只权重股成为

近期多头护盘上涨的工具
!

但

从这两只品种来看
!

其
'

股与

香港
.

股价格价差大
!

中国石

油
'

股高出
.

股价
$

元左

右
!

中国石化的
.

股价格也远

低于
'

股
!

从两家公司的上方

筹码分布来看
!

启动这样溢价

于国际市场的股票难以真正

调动市场人气
#

而从两家公司

的年度分红情况来看也并不

理想
!

在市场分红期启动此类

品种难以振奋人心
!

因此在其

护盘过程中
!

其他品种难以响

应也就很能说明问题了
%

二是

成交量能萎缩明显
!

近期
'

股

震荡过程中
!

成交量始终萎缩

不止
!

最低出现了两市日成交

总和
,!+

亿地量
!

地量后面显

地价
!

在没有成交量特别是反

弹收阳过程中没有量能配合
!

就表明市场参与度转差
#

因此

配合基本面方面不确定性因

素的转化
!

我们研究认为
!

如

果政策面无实质性变化
&

量能

及护盘品种不能出现较大改

观的情况下
!

沪深
'

股近期回

补降税政策性缺口的概率较

大
!

操作上不宜重仓
!

稳健投

资者继续观望为主
#

九鼎德盛 肖玉航

考验通道下轨支撑

周四沪深两市低开低

走
!

虽有中国石化与中国石

油再度拔高股指
!

但地产股

与金融股等下跌走势令股

指震荡回落
!

最后收盘在

!%"(/%%

点
#

从 大 智 慧

0123456

数据统计看
!

在

前面一直资金净流入的基

金席位开始出现资金的净

流出
!

说明基金也放弃了对

股指的努力
!

保险资金我行

我素依然资金净流出
!

7899

则是作壁上观
!

仅剩游资在

!:

&

新能源
&

化工股及期货

概念上奋力做多
#

总体情况

表明
!

做多的资金逐渐转化

为观望
!

使得缺口再度面临

考验
#

从技术指标看
!

;<=

调整尚未结束
!

>'?<

则

趋弱
!

日线将考验通道线下

轨支撑
!!()

点
#

万国测评 王荣奎

看多观点

昨天尾盘出现一波杀

跌
!

跌破
#

日均线
!

收盘勉强

收在
!%""

点之上
#

昨天的

收盘还不算破位
!

今天
#

日

均线将大幅下移至
!!@@

点
!

昨天的收盘指数在今天的
#

日均线上方
!

只要今天第一

个小时不跌破
!

就不算短线

技术破位
# "

英雄姓徐
$

经过了前天蓝筹股和

期指概念板块的激情爆发
!

昨天早盘市场归于沉静
!

前

天活跃的金融股
&

地产股等

蓝筹股和期指概念股纷纷

进行回调
!

这应该是主力的

洗盘行为
#

相信经过蓄势

后
!

蓝筹股仍将带领大盘展

开攻势
# %

.)+/01.2

$

看空理由

前天说过昨天冲不过

!%,#

点就要进行调整
!

果

然昨天尾盘一路下跌
!

估计

今天大盘还会调整
!

第一支

撑位在
!!,,

点
!

第二支撑

位在
!!$#

点
# "

股道直击
$

#

日均线的得失至关

重要
!

昨天收盘指数跌破了

#

日均线
!

一定要注意大盘

短线下跌给我们带来的风

险
!

一定要在获利品种上进

行减仓
# "

春风玉雨
$

昨天大盘上摸
!"

日均

线时受阻回落
!

尾盘还击破了

#

日均线
!

大盘还是那样的疲

弱
#

目前看来
!

大盘回补缺口

几乎是唯一的选择
#

如果真的

在
!)@$

点止跌
!

反弹时还是

减仓为妙
# "

军神看盘
$

!"#$%&'(

关键时权重股稳定指数
平心而论

!

#

月股市出现

盘跌走势虽然与地震等利空

因素有关
!

但很大程度上也与

市场始终笼罩在
'

补缺口
(

的

阴影中有关
#

随着
'

%

)

)%

(

井喷
!

沪市

出现了
!%$(

点到
!)@$

点的

($#

点跳空缺口后
!

市场围绕

着大盘会不会
&

该不该
'

补缺

口
(

展开了激烈的争论
!

市场

由此形成
'

缺口不补
(

派和

'

缺口必补
(

派
#

前者认为该

缺口是一个强有力的政策性

缺口
!

不该补
!

而且一旦缺口

被补去
!

很可能会危及前期

)@@"

点低点
#

后者从技术分析

的角度认为大盘必须补掉缺

口
!

不然大盘上行就有后顾之

忧
#

更有甚者认为
!

不仅大盘

将会补缺口
!

而且还需重新考

验
)@@"

点的支撑力度
#

于是
!

大盘每一次拉出大

阴线后
!'

缺口必补
(

便成了

主流观点
#

耐人寻味的是
!

每

一次多数投资者认为大盘将

去补缺口时
!

次日往往又反而

止跌企稳
!

甚至拉出大阳线
#

例如
#

月
+

日大盘开出
(#%

点大阴线
!

次日却出现
++

点

的中阳线
%

#

月
)"

日大跌
($(

点后
!

次日却大涨
("(

点
%

#

月
)$

日大盘大跌
(",

点
!

缺

口已剩
$"

多点
!

随后却出现

连续上涨
("

点
&

,!

点的
)

根

阳线
#

值得一提的是
!

每到关

键时刻
!

总有
'

石化双雄
(

或

其他权重股稳定指数
#

今天蹦

极行情会否重演
*

&

六月红
'

更加值得期待
尽管

#

月份的
'

盘跌之

旅
(

似乎未到尽头
!

尽管大盘

'

补缺口
(

的意愿仍然很强
!

但透过
$

月股市方方面面观

察
!'

六月红
(

反而更加值得

期待
$

首先
!

因为许多大盘权重

股已经补去了
'

%

)

)%

(

缺口
!

投资者其实已经没有必要关

注大盘会不会
'

补缺口
( $

从

银行
"

地产
"

有色
"

航空等板块

基本上都已经补尽了缺口
!

代

表大蓝筹的上证
#"

也已经补

掉缺口就能说明这一点
$

由于

这些市盈率最低
+

有的
'

股

与
.

股股价已经倒挂
,

的板

块股价处在低位
!

大盘再度大

跌的空间已被封杀
$

其次
!

随着
$

月份许多情

况明朗化
!

投资者的忧虑有望

大大降低
$

一是当月公布的
#

月份
?A9

有可能下降
!

而市场

最大的主力现在动作犹豫就

是因为对经济数据的担忧
$

二

是大地震的阴影将逐步淡化
!

有关数据将表明地震对
:<A

的影响并不是很大
!

而灾后重

建反而可能会在一定程度上

促进经济发展
$

再次
!

市场状况将有所好

转
$

一是
$

月份的解禁股规模环

比减少
+

成
!

为上半年规模最少

的一个月
$

二是
$

月份是众多新

基金集中入市的时间段
$

因此
!

供求关系有望进一步改善
$

更重要的是随着举世瞩

目的奥运会逐渐临近
!

投资者

的信心也会不断回暖
$

由于
'

股的交易机制决定了只有做

多才能赚钱
!

市场各方很可能

会抓住有利时机做一把行情
$

世基投资 王利敏
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江西铜业
联创光电
通葡股份
宁波韵升
红星发展
五洲交通
89:

长运
三房巷
万向德农
89:

昌河
鑫新股份
星马汽车
首开股份
宁沪高速
天科股份
宝光股份
健康元
9:

贤成
广东明珠
金地集团
89:

金泰
北巴传媒
海越股份
龙净环保
江山股份
金瑞科技
成发科技
太工天成
东华实业
盘江股份
金山股份
安源股份
凯诺科技
抚顺特钢
红豆股份
89:

申龙
欣网视讯
动力源
国电南瑞
安泰集团
三友化工
华胜天成
小商品城
湘电股份
江淮汽车
89:

天宏
现代制药
9:

国药
昆明制药
柳化股份
青松建化
华鲁恒升
中远航运
三元股份
吉恩镍业
冠豪高新
中兵光电
片仔癀
通威股份
瑞贝卡
国通管业
金证股份
华纺股份
赛马实业
涪陵电力
交大博通
宝钛股份
时代新材
贵研铂业
士兰微
洪城水业
89:

石岘
空港股份
89:

迪康
好当家
百利电气
风神股份
六国化工
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华光股份
湘邮科技
杭萧钢构
力元新材
千金药业
凌云股份
双良股份
风帆股份
福建南纺
中创信测
扬农化工
亨通光电
天药股份
中金黄金
中科合臣
龙元建设
凤竹纺织
晋西车轴
长江精工
驰宏锌锗
烽火通信
科达机电
中化国际
航天晨光
安徽水利
99:

新智
西昌电力
香梨股份
长力股份
上海能源
天富热电
黑牡丹
国药股份
腾达建设
联环药业
9:

一投
方大炭素
置信电气
康美药业
贵州茅台
三佳科技
华海药业
中天科技
贵航股份
长园新材
菲达环保
江南高纤
中铁二局
山东药玻
交大昂立
豫光金铅
华阳科技
栖霞建设
天士力
中国软件
海通集团
北海国发
狮头股份
新赛股份
莫高股份
新疆城建
中油化建
山东黄金
深高速
厦门钨业
天威保变
科大创新
方兴科技
太行水泥
九龙山
89:

北生
康缘药业
大西洋
老白干酒
金自天正
江西长运
高淳陶瓷
法拉电子

迪马股份
洪城股份
山鹰纸业
89:

潜药
安阳钢铁
恒生电子
信雅达
康恩贝
惠泉啤酒
芜湖港
万好万家
精达股份
京能热电
89:

黄海
卧龙电气
八一钢铁
天地科技
海油工程
长电科技
海螺水泥
金晶科技
新华医疗
用友软件
广东榕泰
泰豪科技
上海航空
龙溪股份
大连圣亚
益佰制药
中孚实业
新安股份
光明乳业
北大荒
89:

花炮
青岛啤酒
方正科技
广电电子
9:

兴 业
89:

二纺
汇通能源
金丰投资
上实医药
89:

沪科
金杯汽车
989:

中纺
大众交通
中国铅笔
永生数据
鼎立股份
丰华股份
第一食品
联华合纤
氯碱化工
海立股份
天宸股份
上海金陵
嘉宝集团
双钱股份
复旦复华
申达股份
上电股份
新世界
棱光实业
龙头股份
百联股份
白猫股份
海鸟发展
大众公用
三爱富
广电信息
新黄浦
浦东金桥
中卫国脉
万业企业
申能股份
爱建股份
乐山电力
9:

望春花

同达创业
外高桥
城投控股
锦江投资
飞乐音响
爱使股份
申华控股
飞乐股份
豫园商城
9:

天桥
兆维科技
福耀玻璃
交大南洋
强生控股
陆家嘴
9

哈药
天地源
西南药业
太极实业
尖峰集团
9:

天目
东阳光铝
川投能源
中华企业
交运股份
航天通信
四川金顶
金山开发
上海普天
南京新百
银泰股份
珠江实业
广船国际
金龙汽车
华盛达
9

上石化
上海三毛
青岛海尔
89:

东碳
亚通股份
东百集团
大商股份
9:

大江
多伦股份
欧亚集团
99:

轻骑
89:

得亨
工大高新
沱牌曲酒
中大股份
89:

长信
彩虹股份
海博股份
常林股份
9:

雄震
南宁百货
南京医药
89:

金瑞
9:

松辽
89:

耀华
天津港
东软股份
大连热电
祁连山
9:

百花
9:

金化
西单商场
宁波富达
云维股份
华电能源
鲁北化工
99:

新太
重庆百货
中国高科
湖南海利
上海新梅
9

前锋
新华锦

33(3

%(#$

3#($6

"3(5

"$(3

7("

%(7"

3"(56

6(77

3&

$#

36(7%

5(%

&5(56

&(75

3"(&-

&("3

3$("$

33(-&

"&(35

3-(%3

"3(5

3$($

3#(5

&(-$

44

&(36

33(&%

6(&5

"-(76

3-("

&(53

6&

&(73

3$(3%

44

37(%"

"&(7

3#(37

3&%(55

&(7&

35($

33(7%

3-(77

"3(6"

36(56

7(-5

%(&-

3#(65

5(63

3%(73

7(7-

3"(-3

36(7$

3-

7(6

5(-5

7("

36(66

35($

&(7-

3#

&6(3

7(&3

36(6-

&6(5

"-(6%

%(65

&(5&

33(55

44

"3(#3

3-(7%

3&(&

3"(&-

7(&%

5(%3

3"(%

5("%

5(%

6(7"

5(%5

7("&

37(%

7

3#(-

5("$

&(#%

7(6%

&(5

3#(6$

6(37

%(&-

3$($6

"6($%

"6(6

7(66

6&($

3"(75

44

"%(--

&(53

%(6

7(6

%("

3#("

3-($$

36(66

&"(%

%(#%

"#(5

3#(5

"6(5

6(5

&(#7

7(3-

$(&"

33(5

5(%

3$("3

$(-3

6(&3

44

3#(%5

37($

33(3$

5(&%

3-(-$

37($7

44

&(-5

5($"

&($7

&(5

5(7-

7(55

3-(%6

&(&

$"(%5

3-(#5

3"("

3-

3$($%

%($7

44

3-(-

5(7%

&(5

3-(%

3-(&

3#(5$

3"($5

33(--

3"(3

33(6$

&($5

44

3#($6

3"(#6

33(63

5(76

%(#7

6(&"

$(&&

44

&(%6

&($%

3#($

%(5

%(&3

37(-

3"(-

&(-7

3#($6

&(6

&(-

5(56

%("&

"7(&6

3#(&

&(55

37(#"

%(-3

3"(6$

3"(3&

3"($-

3#(76

%(#6

-%($%

3%(-%

%($6

5(#5

7(5&

3"($

44

7("5

36(7

44

44

6(6

""(-&

&(#&

44

$(67

%(5

37(#$

&($%

$(&5

&($6

&(75

33(6-

5(6$

3#(-7

44

$($$

&($

35(%$

--(6%

5("$

5(77

5(#%

&(-6

37(-

5(3$

-5($

$(--

7(3-

3#(%$

44

%

&(3"

7(6$

"3(&"

7("6

33(3

%(37

33("

""(3%

"$(65

7($7

%(5"

3-(-

6(%$

37(6&

$#(77

3&(66

%(33

&5(%"

&(57

3"(%5

&(-"

3$($

33($6

"&(35

3$(57

""(-&

3$(&$

33(#7

&(-5

44

&("5

3"(76

6(&5

"$("6

3-($

7($5

67(55

&(%&

3$(--

44

35(66

"&(55

3#(-7

37"

&(5&

35(6

3"("7

3$(#7

""(55

36(56

7(-5

3#(35

3#(&3

5(&6

"#(#&

5(35

3"(-%

3&(33

3-(--

7(&

5(6

7(&7

3&(#5

35(65

&(7-

3#($7

&6(3

7(&7

36(6%

&&(&6

"-(7$

%(&

7("%

33(55

44

"3(5

3$(&

3&(%5

3"(7&

7(&%

%(#7

3"(%$

5($6

5(%6

6(7%

5(%%

7(-5

37(%

7

3#(-&

5("5

&(36

7(7"

&(5

3#(&6

6(37

%(56

3$($6

"&($%

"&(35

7(66

65(#$

3"(5"

44

"%(&%

&(53

%(&-

7(&

%("3

3#("

3-(&5

36(&&

&$(36

%(3

"#(5-

3#(5

"6(5&

6(56

&(3-

7(6-

$(7&

33(5%

5(%%

3$(&&

$(-&

6(&-

44

33("

37($

33(3$

5(7-

3-(6%

37($7

44

&(7$

5($5

&(6$

&(55

5(7-

7(%5

3$("3

&(&%

$-("%

3-(#5

3"(-%

3-($%

3$(6-

%(&6

44

3-($5

5(%6

7(#$

3$(%&

3-(&

3"($&

3"($5

33($5

3"("5

33(7$

&(65

44

3#(76

3"(3

33(65

5(76

%("7

6(&%

$(&%

44

7(#"

&(76

3#(6%

3#(#3

%(&"

37($$

3"($%

&($7

3#(&5

&(&&

&(6%

5(56

%(&$

"5(3$

3#(&

&(55

37(66

3#(3&

3"(5&

3"(&$

3"(7&

33

%(36

$#(-

3%(&$

%(6$

5(6"

7(55

3"($$

44

7($7

36(%7

44

44

6(67

"-(3%

&("%

44

$(&7

%(%$

37(%5

&(6&

$(5

&(6-

&(56

33(&5

%(3%

3#(&

44

$(6%

&(&

35(%$

--(55

5("$

%(65

5("&

&($"

37($%

5(--

-%($-

$(-&

7(7-

3#(%$

44

%

&("3

7(6$

""(#5

7("6

3#(&6

5(55

3#(3-

"3

"$

7(#$

%(--

3"(6"

6(&

36(65

-%(#-

36(65

5(73

&6(%

&(67

3"

&(#7

3-(%

3#(%

"6(3-

3-(73

"3(-6

3-(&%

3#($%

&(3&

44

6(%%

33(63

6($"

""(55

3"(5-

&(7&

6&

&(&3

3-(6

44

37(%3

"6(5

%(%%

3&7("6

&(63

37(6

33(&

3-(35

"3(6

3$(%&

7(#$

%(-6

3#(#&

5(-&

3%(#-

7(6"

33(75

36($&

3"(77

7(3&

5

7(#5

36(#3

37(53

&(-&

%(&&

&3(55

7($$

36

&$(-5

""(6

%(#-

&(76

33("-

44

"3(#3

3-(73

36(%-

3"("3

7($6

5($3

3"($

7(%7

5(&

6(6&

5(5

7(#$

3&(73

&(76

%(%6

7(%&

6(5&

7(-"

&($5

3#("

$(%

%(6-

3-(%$

"6($5

"6("6

7(3-

66(6&

3"("

44

"5(%

&(66

%(33

7(-6

5(6&

%(66

3-(#6

36

&3(%

5(77

"#

3#(-"

"$(5

6(&

6(5%

7(33

$(&

33("&

5(&$

3$(#6

$(""

6(-&

44

3#(6

3&(&3

3#($6

5("7

3"(&5

3&(75

44

&("5

5(#%

&(3%

&(65

5($3

7(65

3-(6"

&(-6

$3(5

3"(6&

33(-&

3"(7

3-(%5

%(3$

44

3"(%

5(6"

&(7-

3-(76

3"(77

3#(&3

33(57

33(#&

33(&5

33(3

&(-$

44

3#("3

33(&

33(#%

5(3&

5(73

6(63

$(6

44

&(&-

&(-6

3#

%(65

%(-

3&($7

33(%3

&

3#(3

&($6

&(3

5(&-

%(3

"&(%

3#(#6

&(&3

3&(7

%(-

3"(-

33(%

3"("3

3#(-

5(7

-5(63

35(7&

%(#3

5(#-

7(6&

33(%

44

7("

36($&

44

44

6(-&

"3(%5

&(#&

44

$($$

%(6&

3&(7

&(-6

$(&3

&("6

&(63

33(35

5($6

3#(35

44

$(-5

&(-&

35(36

-"(-3

7(%6

5(&7

5(#3

&(3-

3&(&&

7(%-

-5

$("3

7(3

3#(&&

44

5(&3

6(57

7("3

"#(&

&(%

3#(&7

5(%

3#(6

"3

"$(-

7(-5

%(-$

3"(66

6(&

3&(-6

-%(36

36(&

5(75

&&(#3

&(67

3"(#"

&(#5

3-(%

3#(%$

"6(37

3-(%6

"3(-&

3-(7-

3#(6

&(37

44

&

33(5%

6($-

""(%

3"(%-

7(3$

67(3

&(&5

3-(&3

44

37(%%

"&(35

%(%%

3&%(5$

&(6$

37(57

33(55

3-("

""($6

3$(%%

7(#6

%(&%

3#(#7

5($

3%(#%

7(5-

33(53

36($%

3"(5

7(37

5(#-

7("$

36(#$

37(5$

&(-5

%(7$

&"(#3

7($6

36(#-

&6(#3

""(6$

%(3%

&(5&

33("-

44

"3(6$

3-(5%

36(%6

3"(""

7($%

5($&

3"($"

7(%%

5(73

6(65

5(56

7(#6

3&(%5

&(7&

%(%&

7(%7

6(57

7($%

&($%

3#("3

$(%-

%(&-

3-(%5

"&(37

"6($"

7(37

6&(7-

3"("3

44

"%(#6

&(67

%(3-

7(-&

5(65

%(6%

3-(#&

36

&"

5(77

"#(#3

3#(-6

"6(#&

6(&3

6(%

7($5

$(&-

33("5

5(7

3$("5

$("-

6(-7

44

3#(63

3&(&-

3#(63

5(--

3"(7

3&(7%

44

&($6

5("

&("

&(65

5($"

7(65

3-(6&

&(-6

$3(5"

3"(&%

33(75

3"(7$

3$("6

%(-6

44

3"(%

5(66

&(7-

3$(6-

3"(75

3"($&

33(5%

33("

33(7"

33(3$

&(-7

44

3#($6

33(&"

33(3"

5(37

5(76

6(63

$(6

44

&(&-

&(-5

3#

3#

%(-%

3&(6"

33(%&

&(#3

3#(33

&(6

&(3&

5(&&

%(33

"&(%-

3#(#5

&(&"

3&(7

3#(3&

3"(6

3"(#6

3"(&$

3#(--

5(7

-5(5"

35(77

%(#"

5(6"

7(67

33(%"

44

7($3

36(75

44

44

6($"

""(53

&(33

44

$($6

%(67

3&(7"

&(-&

$(&-

&(-

&(6"

33(3%

%(#5

3#("

44

$($

&(-5

35(37

-"(7

5(#6

%(3%

5(#5

&(36

3&(&5

5(#7

-%(#%

$("3

7($&

3#(&5

44

5(76

6(%

7(""

"#(&-

&(%$

4-(#%

4"(7-

#(67

4$("

#(%&

3(-7

4-(73

4"("&

4-(%6

43("7

4"(6%

4"($$

4"(3"

4-(56

4-(-5

46("5

4"(6&

4-(&7

4$("

4-(5"

4"(-3

4"("

4$(&6

4#(&&

4"(6-

44

4-(&%

3(3%

4$(#&

4"(7"

4-(&6

"(6%

#(-%

4#(&

4$(""

44

#

43(&%

43(65

#(#"

4$(33

4"(63

#($"

4$($%

$(-7

4$(5%

43(53

#(-3

4$(%3

4"(--

4$(6

3("%

4$(6-

43(%

4"($$

46(3&

4$(6"

#(6&

4-(%&

4"($3

4$(%"

4-(6&

46(#6

4"(%%

4"(%7

4#(%-

46(#%

4$("7

#("%

46("-

44

"(67

4#(67

4-(--

4$("-

4"(&

4&(&"

4-(&6

4$(&6

4"(3-

43(7&

4#("-

4#(%5

46(#%

4-(67

4-($%

4-("5

4-(77

4-(%7

4$($"

4-(""

4$($&

#(5$

4-(6%

3(%%

4#(63

46(3&

#(-%

4$("$

44

43(%"

4-(6"

4"(6&

4$(6$

4&(5$

46(%5

4-(3"

4$(-$

4#(%&

4-(-3

4$(37

4-(35

4-($7

4"(%$

4"(5

-(7$

#

46(#6

4"(%

#(56

43(5&

4$("5

44

#(5&

4$(-"

4$(%7

4$("6

46($$

4-($6

44

#(75

4"(#-

4$(#"

4$(#5

4-(33

46("6

4$(67

4$(&6

4"(7

4-(-6

4-(5$

4$(67

43(%%

4"(#%

44

4$(-

4-(&3

4"(35

&(5$

4$("

%(%7

4$(6

43(6

4-(&"

4-("3

43(-%

3-&%$

3&&36

&6%#-

3$"&-

3$7"7

$&36&

"-%3%

-636%

"##5%

3-66$3

&57$

$33"5

$-$##

-$%3&

6&#-

-6-#-

5$76

3#&##

37--$

$-5#"

3"$7#"

""73&

33$7%$

"%37"

3335#

#

$%#%$

3&%5$"

"%5"#

$%-#"

766#%

5$-&5

-&$3

%36%#

73"7

#

-&7##

&#$%

76##"

%$-3

%%%$

5-3#

655&&

-$3-7

3"$5-

3$&--

3-%$-

-35"#&

-"7&3

3#-&6

"$%35

"&7"%

3%&"5

37&57

5#"7

""$7#

$$66&

$&$#%

67-"-

"3"$-

"6#$"

&$"$#

633##

35$7#

3%%#&

6$5%"

73&3

3%5%7

3$$76$

35&-7

#

""37$

"&$&&

"&"77

537#

&%#3

365&5

&337

-6&5$

"3#6-

3373%"

$7$&

%#7&5

$"%$

36&76

"6$6%

%$"&

6"#65

-7#3%

-3&%#

3"$%5

3"#&7

$35$$

-"#3%

3$"6#

-33$"

&6%#3

--##$

-67%&

#

7&-"

"&#-#

&#356

7#$%5

--"%-

3533"

3$&"3

-"736

"&&6$

-36$-

3-$&6$

6%&5

""#5%

3-#-3$

&-$%&

$7"%3

36$33

33"##

3&%#6

$"&65

"67%7

6"%"#

#

"&#"#7

-657

&%3-

$7%&

""373

3-"#"

#

$&-"%

6#3$

$"-$6

"-&37

336-"

3$-##

3-"%3-

$%$3"

$"#7

"%-7&

&63$

"%%#$5

"&$57

3%"3%

#

"-"&#"

"3"3%

5#6#"

-63$&"

36$#-

-6%3$6

"336%

5-5$%

$#$%7

&#-73

335-5

#

76$-

3$#7#6

7$-#

&7#5#

3#375-

%767$

$%%#&

#

&-$$#

"&$$5

35&#--

-&7$#

67%-$

"#-35

-3%-$

&&63-

&75"%

"75$6

&%%3&

3#""%

-35%&

3#337%

3#3&&3

3--%%

$"5#5

-&#%5-

573#

"&-77

-6-"-

"36%$

3#3"7

$&$#-

-&%7-

"36#"

7"75"

3$$%%

66$%3

#

$-&#-

3%"-7

#

#

63%3&

""#$

-#763

#

6#"76

35557

"33$56

5#6&

"736#

3-$#3

6--66

$3"%

$&75%

$$6$7

#

"6%#&

55%5&

-7%--

6$7$

3&$"%

-3%"$"

$$$#

"#6&5

&"%"-

&#7&"

-66--

-"&$3

3$5"&7

-"3#

#

-&&77

""37-

336"$

%$&-

"#%5$

#(&&%

#(#6&

#(3$&&

#("3

3(3$5-

#(""

#("#7&

#(6-

4#(#-

#(3%7

#(5&-

#($7%

#(#6"

#(%"

#(#$

#($%

#("376

#(6%

#($-$-

-(-&36

#("65

#(&-

#(6

#(3"

#(3$

4#("$

#(3$6-

4#("

#($3

#(73

#(-"

#(3%

#(%%

#(3&

#(37

#($%6

#("66$

#(55

#(-"

-

4#(35

#(67

#(-33

#(35

3(#%

#(#%

#(-&

#($"5"

#($$

#(#"

#(7

#(#&

#(5$5

#(-7

#($

#(#%

#(#3

#(#3

#(3#57

#("#&6

#("%

#(#"-

3("#6-

#(-#%

#(-5$5

#(&"

#(#7

#("3

#(3-

4#("%

43(#6

#(67%

#(6&-

#(3"$

#(-&

#(-

#(33

#(&

#(&$

#(3#"-

#(3$

#(36

#(6$

#(&53

#(#$-

#(&-

#(37&"

#(3&

#(37

#($%6

#(--

#(#573

#(-&3$

#(&5

3("

3(3-

#(-%

3(7

#(5$

#("-

3(&

#(-5

#($"%

4#($#"

#(&66

#(#-

#(63-

#(55

3(7"$7

#("

#(--

#(3&6

#($"&&

#(3""

#(#"-

#($37

4#($%#6

#("&6

#($"

#(-763

#(#%

#(#&7

#(35

#($$

#(-7"5

#(#%-

#("5&&

#(#""

#($6

#(#67

#(#$5"

#("5

#(3"6

#(3535

#($$%

#(3%

#(#6%

#(-&#"

#(56

#("%

#(-6

#(#$$

#(-"

4#(#&3

4#(#-

#("

#("&&

#(#"""

#(-3$

#("$$5

#(37

3(#735

#(&$"

#(7%-

#(3%#5

#(#-&6

#(#$&5

#(#3$

#("773

#(6&7

#(#%&

#(#7

#(#75

4#("5

3("67

4#(36

#(#-6

#(%"

#(3#7"

#(-$

#($#-5

#($5

#(3337

#("$

#(#66

#(3"

#(3"$"

#(-

#(3$%3

#(&&5

#("$%

3(777%

#(#7-7

#(#3&%

#(#$

4#(3--5

#(#7$

#(3&

3(%

#(%"

#(#&-

#(""3

#(6"

#($53

#(""--

#(3#"%

#($6

3(#-

#(#$

#(#"

#($%

4#(33$

#(#%

4#(#-$

#(3""&

#(-%

#(#7

4#(#7

#(-3#3

#("&

#(-6%

#(3

#(35&

#(#36

#(33-

#(#-&7

#($3

#(7-

#(#%6

#(#3$

#(#6%$

"(&5

#(#$3-

#(#%6$

#(&57

#(#$

4#(#-3

4#("6&

#($%

#(76

4#(%"

#(#"3

#(#3&5

#(7-

年报 年报 年报 年报


