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东晶电子

绿 大 地

九鼎新材

金风科技

海亮股份

华锐铸钢

国统股份

海 利 得

准油股份

合肥城建

达 意 隆

飞马国际

宏达新材

南洋股份

特 尔 佳

大立科技

诺 普 信

三全食品

联合化工

拓日新能

独 一 味

天宝股份

东华能源

福晶科技

鱼跃医疗

三 力 士

濮耐股份

江南化工

奥 特 迅

合兴包装

鸿博股份

科大讯飞

奥维通信

启明信息

塔牌集团

民和股份

安妮股份

大华股份

恒邦股份

天威视讯

金 飞 达

威华股份

歌尔声学

九阳股份

通产丽星

滨江集团

澳洋顺昌

北化股份

帝龙新材

华东数控

大洋电机

联化科技

步 步 高

6

莱 士

6

智 胜
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欣龙控股
中通客车
东方热电
首钢股份
锡业股份
大连金牛
东方钽业
华东医药
天保基建
长源电力
上风高科
煤 气 化
安泰科技
中科三环
789

迈亚
新 中 基
佛塑股份
科 学 城
春晖股份
浪潮信息
桂林旅游
89

科 苑
金马股份
8789

兰光
中银绒业
西山煤电
大庆华科
广州友谊
华工科技
九 芝 堂
诚志股份
闽东电力
皇台酒业
中国中期
新 大 陆
隆平高科
8

三 九
宗申动力
豫能控股
新 和 成
江苏琼花
伟星股份
华邦制药
德豪润达
精工科技
华兰生物
大族激光
天奇股份
传化股份
盾安环境
凯恩股份
中航精机
永新股份
霞客环保
威尔科技
东信和平
华星化工
鑫富药业
京新药业
中捷股份
科华生物
海特高新
苏宁电器
航天电器
山东威达
七喜控股
思源电气
七 匹 狼
达安基因
巨轮股份
苏 泊 尔
丽江旅游
美 欣 达
华帝股份
宜科科技
久联发展
双鹭药业
黔源电力
南 京 港
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登海种业
飞亚股份
兔 宝 宝
江苏三友
广州国光
轴研科技
成霖股份
宁波华翔
晶源电子
三花股份
中工国际
同洲电子
云南盐化
德美化工
得润电子
横店东磁
中钢天源
威 尔 泰
世博股份
粤 水 电
江山化工
宏润建设
远光软件
华峰氨纶
东华合创
瑞泰科技
景兴纸业
黑猫股份
獐 子 岛
众和股份
江苏宏宝
德棉股份
青岛软控
东源电器
高新张铜
雪 莱 特
大港股份
太阳纸业
苏州固锝
中材科技
金 螳 螂
栋梁新材
孚日股份
海鸥卫浴
万丰奥威
东方海洋
新野纺织
鲁阳股份
新 海 宜
金智科技
江苏国泰
中泰化学
国脉科技
青岛金王
生 意 宝
南岭民爆
山河智能
浔兴股份
海翔药业
天康生物
广东鸿图
冠福家用
广博股份
恒宝股份
信隆实业
莱宝高科
沃华医药
沧州明珠
兴化股份
三钢闽光
威海广泰
三变科技
天润发展
罗平锌电
三维通信
中国海诚
东港股份
紫鑫药业
康强电子

新海股份
科陆电子
天马股份
荣信股份
天邦股份
湘潭电化
银轮股份
新民科技
露天煤业
中环股份
沃尔核材
利欧股份
恒星科技
广宇集团
天津普林
东南网架
安 纳 达
实 益 达
顺络电子
拓邦电子
东华科技
蓉胜超微
宁波银行
高金食品
宏达经编
中核钛白
荣盛发展
方圆支承
北纬通信
西部材料
江苏通润
北斗星通
广电运通
石基信息
报 喜 鸟
辰州矿业
通富微电
正邦科技
汉钟精机
三特索道
常铝股份
远 望 谷
斯 米 克
三鑫股份
东力传动
红 宝 丽
莱茵生物
东方锆业
深圳惠程
智光电气
芭田股份
精诚铜业
澳洋科技
山 下 湖
梅 花 伞
广陆数测
江特电机
御银股份
延华智能
中航光电
万 力 达
粤 传 媒
云海金属
怡 亚 通
海得控制
华天科技
全 聚 德
广百股份
新 嘉 联
利达光电
成飞集成
劲嘉股份
路翔股份
山东如意
武汉凡谷
海隆软件
方正电机
证通电子
嘉应制药
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信诚基金变更总经理

信诚基金今日发布公告
!

经第一届董事会第十九次会

议审议通过
!

同意石志成先生

辞去公司总经理职务
!

并决定

由公司副总经理兼首席运行

官张维义先生全权代为履行

公司总经理职务
!

代履行时间

不超过
!"

日
"

快报记者 徐婧婧

嘉实超短债
/&

派
&(&4/

元

嘉实基金公司今日发布

公告
!

旗下嘉实超短债基金将

于近期分红
"

公司将于
#

月
$%

日向投资人按每
&'

份基金份

额派发现金红利
"("$)

元
"

该

基金的权益登记日
#

除息日为

$""*

年
%

月
$+

日
!

现金红利再

投资的基金份额可赎回起始

日为
%

月
$,

日
"

快报记者 徐婧婧

建信债券基金募集近
%&

亿

在新基金发行持续低迷

数月的背景下
!

债券基金的

募集成绩给近日的基金市场

带来了惊喜
"

建信基金管理

公司旗下的建信稳定增利债

券型基金以近
%'

亿的认购

规模结束发行
"

建信稳定增利债券型基

金是建信基金管理公司旗下

的首只债券基金
!

于
%

月
$'

日按期结束募集
!

认购量近

%'

亿元
"

这说明在经历了市

场行情的大起大落之后
!

不

少投资者都开始意识到了资

产配置的重要性
!

而债券基

金正日益为投资者所认同
"

快报记者 王文清

3456789: ;6<=>?@A

封转开基金整体低迷
封转开基金今年以来业

绩表现整体低迷
"

据有关数

据
!

在
$''*

年前完成转型的

$'

只封闭式基金中
!

除华夏

行业精选
#

华夏蓝筹核心和易

方达科讯等基金今年业绩排

名处于前
+'

名外
!

大部分业

绩排在百名之后
"

好买基金研

究中心研究员曾令华认为
!

基

金经理的频繁更换以及基金

管理规模的急剧增加是封转

开基金整体低迷的重要原因
"

$

在 考 察 的
$'

只 基 金

中
!

仅有
+

只基金转型前后基

金经理没有变化
"

基金经理频

繁变动不利于基金管理策略

的执行
!

会给 业 绩 带 来 伤

害
" %

曾令华表示
!

$'',

年以

来基金规模的迅速膨胀也使

基金经理的操作难度增加
"

此外
!

造成封转开基金表

现不佳的原因还有操作风格的

影响
"

由于封闭式基金没有申

购赎回
!

短期排名压力小
!

使得

基金经理可以采取激进的操作

方式
"

而封转开之后
!

继任者也

容易延续这种操作思路
!

在下

跌市中自然损失惨重
"

据悉
!

基金科翔
#

基金科

汇
#

基金汉鼎将在年底到期
!

封

转开的可能性较大
"

曾令华认

为
!

由于封转开基金变数较多
!

业绩可预测性较差
!

暂时还不

适宜投资
"

实习生 朱宇琛

今年第
.2

只新基金获批发行
据消息人士透露

!

中海蓝

筹灵活配置基金的首发申请

已于日前获得证监会核准
!

为

本月获批的第四只基金
"

加上

此次同期获批的天治稳健双

盈债券型基金
!

今年以来获批

的新基金数量已达
+,

只
"

消

息人士认为
!

经过
+

月份的休

养生息
!

不排除管理层再次加

快新基金审批速度的可能
"

今年以来
!

管理层欲借新

基金发行吸引新资金入场提

升人气的意图非常明显
!

特别

是
-

月份
!

新基金的审批速度

不断加快
!

当月共新批
&$

只

基金
"

不过
!

由于投资者信心

受挫
!

基金发行陷入低谷
!

因

此管理层放缓了审批速度
!

+

月份新基金获批数量减少到
+

只
!

%

月份截至目前为
-

只
"

与此同时
!

新成立的基金

数量却一路走高
!

.

月份
,

只
!

-

月份
*

只
!

+

月份达到
&.

只
"

新基金的陆续成立及后续基

金审批速度的放缓
!

缓解了发

行渠道的拥堵现象
!

基金发行

业绩有所提升
"

近期成立的招

商大盘蓝筹募集
*(%%

亿元
!

南

方优选价值募集
&&(-

亿元
!

易

方达中小盘基金募集
&/(.

亿

元
!

而
-

#

+

月份平均不到
+

亿

元
"

%

月底以后
!

基金发行渠

道有可能迎来一个空当
!

不排

除有关部门再次加速新基金

审批
"

快报记者 施俊

!"#$%&'

BCDEFGHIJKLMNOPQRS质疑
%

月
$'

日晚
!

易方达发布

公告称
!

易方达基金公司副总

裁兼投资总监江作良已向公司

提出辞职并获董事会批准
"

据

悉
!

江作良与其妻李莉在
$'''

年即参与发起设立宁波立立电

子股份有限公司
&

下称立立电

子
' !

该公司近日已启动
012

!

这成为其离开的主要原因
"

立立电子首发的询价期

间为
/''*

年
%

月
&!

日至
%

月
/3

日
"

中信建投对其股价估值

为
/*(%*

(

..(+-

元
"

如以最低

价计算
!

上市后
!

第二大股东

李莉将获得
&(.

亿多元收益
&

其

中
.''

万股认购价格
&(!

元
4

股
!

&*&

万股认购价格
&

元
5

股
' "

大成律师事务所钱卫清

律师认为
!

证券从业人员投

资未上市公司股权并不违

规
)

即使立立电子上市后
!

其妻持有公司股权
!

也不算

违规
"

但是
!

江作良绕不过

$

道德
%

上的坎
*

如买入这

只股票
!

容易被理解为易方

达拉抬股价
#

利益输送
)

如

避开这只股票
!

又可能使投

资者失去一个可能的投资

获利品种
!

形成利益冲突
"

伯乐眼光投资高科技公司

立立电子作为当前国内

唯一跨半导体材料和分立

器件两个半导体子行业的

半导体制造企业
!

营业收入

和净利润增长迅速
"

$'''

年
!

陈伯良等
-+

名

自然人和宁波海纳发起设立

宁波立立电子公司
!

股本总

额为
&6 '''

万元
!

每股面值
&

元
"

其中
!

李莉出资
&'

万
!

持

&'

万股
"

后经多次增资
!

至

$''-

年
&&

月
!

江作良持股

-&-

万股
!

持股比例上升为

+(*$7

!

李莉持有
%,

万股
!

持

股比例为
'8!-7

"

$''%

年
!

月
!

江作良将其所持股份全

部转让给李莉
!

至此
!

江作良

所持股份为
'

!

李莉持股比例

%8$-7

"

据
$

新浪财经
%
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资料图片
;

封闭式基金昨行情封闭式基金昨行情
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代码 名称 收盘 涨跌
<

贴水

基金景福

基金普惠

基金普丰

基金汉兴

代码 名称 收盘 涨跌
<

贴水

开放式基金昨净值开放式基金昨净值
基金名称 单位净值

华安创新
华安

!

股
华安宝利配置
华安宏利
华安成长
华安优选
华安收益

!

华安收益
=

上证
/0&>9?

南方积极配置
南方高增长
南方稳健成长
南稳贰号
南方绩优
南方精选
南方隆元
南方盛元
南方宝元债券型
南方多利
南方避险增值
华夏成长
华夏大盘精选
华夏优势增长
华夏复兴
华夏债券

:!@=

类
;

华夏债券
:A

类
;

华夏希望
:!

类
;

华夏希望
:A

类
;

华夏回报
华夏红利
华夏回报二号
中小板

>9?

华夏蓝筹核心
华夏行业精选
.&>9?

华夏稳增
国泰金鹰增长
国泰金龙债券

!

类
国泰金龙精选
国泰金马稳健
国泰金鹏蓝筹价值
国泰金牛创新
国泰沪深

3&&

国泰金龙债券
A

类

代码 名称 收盘 涨跌
<

贴水 代码 名称 收盘 涨跌
<

贴水 代码 名称 收盘 涨跌
<

贴水 代码 名称 收盘 涨跌
<

贴水
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基金景宏

基金同益

基金通乾

基金汉盛

基金兴和
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基金同盛

基金科瑞

基金银丰

基金天元

基金安信

基金裕隆
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基金安顺

基金金鑫

基金金泰

基金裕阳

基金鸿阳

基金久嘉
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基金丰和

基金兴华

基金开元

基金裕泽

基金泰和

大成优选
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.&&&4.
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&(02#

/(4.$
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&(233
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基金金盛

基金天华

基金汉鼎

基金科翔

基金科汇

瑞福进取

基金代码 基金名称 单位净值

国泰金鼎价值精选
博时价值增长
博时裕富
博时精选
博时稳定

=

博时平衡配置
博时第三产业
博时新兴成长
博时特许
博时稳定

!

博时价值增长
4

号
博时主题行业
普天债券基金

!

类
普天收益基金
鹏华中国

.&

鹏华价值优势
普天债券基金

=

类
鹏华动力
鹏华优质治理
鹏华丰收
鹏华行业成长
嘉实成长收益
嘉实理财增长
嘉实理财稳健
嘉实理财债券
嘉实服务增值行业
嘉实超短债
嘉实主题精选
嘉实策略
嘉实优质
嘉实沪深

3&&

长盛成长价值
长盛同智优势成长
长盛债券基金
长盛动态精选
长盛同德
长盛中证

/&&

大成价值增长
大成债券

:!@=

类
;

大成蓝筹稳健
大成精选增值
大成财富管理
大成债券

:A

类
;

大成优选

基金代码

基金名称 单位净值

大成创新
大成积极成长
大成景阳
大成沪深

3&&

富国天源平衡
富国天利增长
富国天益价值
富国天瑞强势
富国天合稳健
富国天惠精选
富国天博
易方达平稳增长
易方达策略成长
易方达

.&

指数
易方达积极成长
易方达稳健收益

-!

级
易方达稳健收益

-=

级
易方达价值精选
易方达价值成长
易方达增强回报

-!

级
易方达增强回报

-=

级
易方达科迅
易方达策略成长二号
易方达深证

/&&

融通新蓝筹
债券基金
融通

/&&

蓝筹成长
融通行业景气
融通巨潮

/&&

融通动力先锋
融通领先成长
银华优势企业
银华保本增值
银华

-

道琼斯
00

精选
银华优质增长
银华富裕主题股票
银华核心价值优选
宝盈鸿利收益
宝盈泛沿海区域增长
宝盈策略增长
宝盈增强收益
长城久富
长城久恒
长城久泰
长城消费增值
长城安心回报

基金代码 基金名称 单位净值

长城品牌优选
银河银泰
银河稳健
银河收益
银河银信添利

=

级
银河银信添利

!

级
国投瑞银融华基金
国投瑞银景气基金
国投瑞银核心基金
国投瑞银创新基金
国投瑞银成长基金
国投瑞银稳定增利
国投瑞银瑞福基金
国投瑞银瑞福进取
德盛安心成长混合
德盛稳健
德盛小盘
德盛精选股票
国联安德盛优势
宝康消费品基金
宝康灵活配置基金
宝康债券基金
华宝兴业动力组合
华宝兴业多策略增长
华宝兴业收益增长
华宝兴业先进成长
华宝兴业行业精选
合丰成长基金
合丰周期基金
合丰稳定基金
荷银精选基金
荷银预算基金
荷银效率
荷银首选
荷银市值基金
海富通收益增长
海富通股票
海富通强化回报
海富通精选
海富通风格优势
海富通精选

4

号
招商优质成长
招商股票基金
招商平衡型基金
招商安泰债券基金

!

类
招商先锋基金
招商安本增利

基金代码 基金名称 单位净值

招商核心价值混合
招商安泰债券基金

=

类
泰信先行策略
泰信双息双利
泰信优质生活
盛利精选
盛利配置
申万巴黎新动力
申万巴黎新经济
诺安平衡基金
诺安股票
诺安优化收益
诺安价值增长
万家保本
万家公用
万家

/0&

万家和谐增长
鼎益

:BC?;

基金
景顺资源
景顺长城优选股票基金
景顺长城动力平衡基金
内需增长基金
景顺成长
内需增长贰号
精选蓝筹
金鹰中小盘精选
金鹰优选
广发小盘
广发聚富
广发稳健增长
广发聚丰
广发策略优选
广发大盘
广发增强债券
光大保德信量化核心
光大保德信红利股票
光大新增长
光大保德信优势配置
中信经典配置
中信红利精选股票
中信稳定双利
长信增利动态策略
长信金利趋势
长信银利精选
大摩华鑫资源
大摩华鑫基础
上投摩根双息平衡

基金代码 基金名称 单位净值

上投摩根中国优势
上投摩根阿尔法
上投摩根内需动力
上投摩根成长先锋
中海稳健收益
中海优质成长
中海分红增利
中海能源策略
东方龙基金
东方精选
东方策略
兴业趋势
兴业可转债混合
兴业全球视野
兴业社会责任
中银中国
中银增长
中银收益
中银策略
东吴嘉禾
东吴价值成长
东吴轮动
华富竞争力
华富成长趋势
华富债券

!

华富债券
=

天治核心成长
天治财富增长
天治品质优选
友邦华泰盛世中国
友邦华泰积极成长
友邦华泰稳本增利

=

类
友邦华泰上证红利

>9?

友邦华泰稳本增利
!

类
富兰克林国海收益
富兰克林国海弹性
富兰克林国海潜力组合
汇添富优势精选
汇添富均衡增长
汇添富焦点
汇添富增收
工银瑞信核心价值
工银成长
工银平衡
工银强债

=

工银添利
=

基金代码 基金名称 单位净值

工银强债
!

工银添利
!

新世纪优选分红
天弘精选
天弘永利

!

天弘永利
=

交银增利
:!@=

类
;

交银增利
:A

类
;

交银精选
交银稳健
交银成长
交银蓝筹
建信优势动力基金
建信恒久价值
建信优选成长
建信优化配置
汇丰晋信

"&/%

汇丰晋信龙腾
汇丰晋信动态策略
信诚四季红
信诚精萃成长
益民红利成长
益民创新优势基金
益民多利
中邮核心优选
中邮核心成长
中欧新趋势
澳银领先增长
诺德价值优势基金
华商领先企业
宝石动力保本
浦银价值
国投瑞银瑞福优先
华安现金富利
南方现金增利
华夏现金增利
国泰货币市场
博时现金收益
鹏华货币

!

鹏华货币
=

嘉实货币市场
长盛货币
大成货币市场

-!

级
大成货币市场

-=

级
富国天时货币

-!

级
富国天时货币

-=

级
易方达货币市场

!

级

基金代码 基金名称 单位净值

易方达货币市场
=

级
融通易支付
银华货币基金

-!

级
银华货币基金

-=

级
长城货币
银河银富货币

-!

级
银河银富货币

-=

级
华宝现金宝

-!

级
华宝现金宝

-=

级
荷银货币市场
海富通货币市场

!

级
海富通货币市场

=

级
招商现金增值
泰信天天收益
收益宝
诺安货币市场
万家货币市场
货币市场基金
广发货币市场
光大保德信货币市场
中信现金优势货币
长信利息收益
大摩华鑫货币
上投摩根货币

-!

级
上投摩根货币

-=

级
东方金账簿
兴业货币市场
中银国际货币市场
华富货币
天治天得利货币
汇添富货币市场

=

级
汇添富货币市场

!

级
工银瑞信货币市场
交银货币

-!

级
交银货币

-=

级
建信货币
益民货币市场

南方全球精选
华夏全球
嘉实海外
上投亚太优势
工银全球
华宝兴业海外中国成长

基金代码
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南方全球精选
&

&&&&5/

华夏全球
&

122&/%

上投亚太优势
&

&2&&/"

嘉实海外
&

50%&&/

工银全球
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采用
9D"

日公告净值方式
'

净值公告披露数据为
"&&0

年
%

月
"&

日的净值
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