
历经一年多
!

新黄浦实

际控制人重组事项终于水

落石出
"

新黄浦今日公告
!

中国人民保险集团公司麾

下的人保投资控股有限公

司拟通过股权受让和参与

增资方式
!

从华闻控股的股

东手中接过执掌大权
!

将持

有华闻控股
!!"

股份
!

并

由此成为新黄浦的实际控

制人
"

快报记者 杨伟中
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凌云股份
双良股份
风帆股份
福建南纺
中创信测
扬农化工
亨通光电
天药股份
中金黄金
中科合臣
龙元建设
凤竹纺织
晋西车轴
长江精工
驰宏锌锗
烽火通信
科达机电
中化国际
航天晨光
安徽水利
778

新智
西昌电力
香梨股份
长力股份
上海能源
天富热电
黑牡丹
国药股份
腾达建设
联环药业
78

一投
方大炭素
置信电气
康美药业
贵州茅台
三佳科技
华海药业
中天科技
贵航股份
长园新材
菲达环保
江南高纤
中铁二局
山东药玻
交大昂立
豫光金铅
华阳科技
栖霞建设
天士力
中国软件
海通集团
北海国发
狮头股份
新赛股份
莫高股份
新疆城建
中油化建
山东黄金
深高速
厦门钨业
天威保变
科大创新
方兴科技
太行水泥
九龙山
978

北生
康缘药业
大西洋
老白干酒
金自天正
江西长运
高淳陶瓷
法拉电子
迪马股份
洪城股份
山鹰纸业
978

潜药
安阳钢铁
恒生电子

信雅达
康恩贝
惠泉啤酒
芜湖港
万好万家
精达股份
京能热电
78

黄海
卧龙电气
八一钢铁
天地科技
海油工程
长电科技
海螺水泥
金晶科技
:;

新华医
用友软件
广东榕泰
泰豪科技
上海航空
龙溪股份
大连圣亚
益佰制药
中孚实业
新安股份
光明乳业
北大荒
浏阳花炮
青岛啤酒
方正科技
广电电子
78

兴 业
978

二纺
汇通能源
金丰投资
上实医药
978

沪科
金杯汽车
778

中纺
大众交通
中国铅笔
永生数据
鼎立股份
丰华股份
第一食品
联华合纤
氯碱化工
海立股份
天宸股份
上海金陵
嘉宝集团
双钱股份
复旦复华
申达股份
上电股份
新世界
棱光实业
龙头股份
百联股份
白猫股份
海鸟发展
大众公用
三爱富
广电信息
新黄浦
浦东金桥
中卫国脉
万业企业
申能股份
爱建股份
乐山电力
78

望春花
同达创业
外高桥
城投控股
锦江投资
飞乐音响
爱使股份
申华控股

飞乐股份
豫园商城
78

天桥
兆维科技
福耀玻璃
交大南洋
强生控股
陆家嘴
7

哈药
天地源
西南药业
太极实业
尖峰集团
天目药业
东阳光铝
川投能源
中华企业
交运股份
航天通信
四川金顶
金山开发
上海普天
南京新百
银泰股份
珠江实业
广船国际
金龙汽车
华盛达
7

上石化
上海三毛
青岛海尔
978

东碳
亚通股份
东百集团
大商股份
大江股份
多伦股份
欧亚集团
778

轻骑
978

得亨
工大高新
沱牌曲酒
中大股份
78

长信
彩虹股份
海博股份
常林股份
78

雄震
南宁百货
南京医药
78

金瑞
78

松辽
78

耀华
天津港
东软集团
大连热电
祁连山
78

百花
78

金化
西单商场
宁波富达
云维股份
华电能源
鲁北化工
778

新太
重庆百货
中国高科
湖南海利
上海新梅
7

前锋
新华锦
苏州高新
中粮屯河
兰州民百
辽宁成大
山西焦化
巴士股份
一汽四环
778

幸福

华银电力
江苏索普
大连控股
上实发展
西藏旅游
江中药业
7978

天海
东方银星
锦江股份
厦门国贸
浪潮软件
78

源发
红阳能源
正和股份
东安黑豹
安徽合力
通策医疗
中电广通
力源液压
园城股份
运盛实业
宁波富邦
祥龙电业
综艺股份
78

东盛
78

雅砻
汉商集团
南京熊猫
东方通信
新潮实业
友好集团
水井坊
通宝能源
上海辅仁
新钢股份
鲁信高新
鲁银投资
新华百货
中储股份
鲁抗医药
轻纺城
京能置业
978

马龙
978

宜纸
保税科技
国电电力
钱江生化
浙大网新
宁波海运
778

磁卡
华新水泥
福建水泥
威远生化
鹏博士
悦达投资
昆明机床
天业股份
马钢股份
山西汾酒
神马实业
东方集团
华北制药
杭州解百
厦工股份
安信信托
78

宏盛
中路股份
耀皮玻璃
隧道股份
津劝业
上海物贸
世茂股份
益民商业
新华传媒
兰生股份
友谊股份
成商集团
三精制药
香溢融通

广电网络
东方明珠
第一医药
申通地铁
上海机电
界龙实业
海通证券
上海九百
四川长虹
新湖创业
上柴股份
中西药业
上工申贝
丹化科技
宝信软件
同济科技
78

渝万里
自仪股份
上海医药
华东电脑
海欣股份
龙建股份
航天长峰
长百集团
工大首创
银座股份
王府井
北人股份
北京城乡
南通科技
内蒙华电
哈投股份
百大集团
星湖科技
通化东宝
978

梅雁
三普药业
978

厦华
7

仪化
中炬高新
五洲明珠
创业环保
东方电气
978

洛玻
中国嘉陵
火箭股份
博瑞传播
亚泰集团
大成股份
博闻科技
杉杉股份
力诺太阳
国投电力
伊利股份
新疆众和
南京化纤
78

中房
778

秋林
7978

湖科
7

吉生化
广钢股份
张江高科
中海海盛
厦门空港
三联商社
长江电力
滨州活塞
株冶集团
国投中鲁
岳阳纸业
福成五丰
博汇纸业
北方创业
郴电国际
中材国际
恒源煤电
宝胜股份
新五丰
武汉健民
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近期
!

虽然股市不断下

跌
!

但上市公司高管通过二

级市场增持本公司股票的案

例大幅上升
!

这一现象值得

投资者关注
"

荣盛发展昨日公告
!

截

至
#

月
$%

日收盘
!

公司第三

大股东
#

实际控制人耿建明

通过深交所交易系统增持公

司股份
&'#

万股
!

占公司股份

总额的
('(()!"

!

平均价格

#')&

元
*

股
"

耿建明原持有

公司股份的
+#'#+!!,

!

增持

后 持 有 公 司 股 份 总 额 的

+#'#-!"

"

受此消息影响
!

该

股昨日涨停
&'!#

元报收
"

浙大网新
#

月
-%

日公

告称
!

#

月
+)

日
!

通过上海

证券交易所大宗交易系统
!

以每股
!'.!

元的价格分别购

入公司股票
)((

万股
!

累计

购入
+.((

万股
!

交易股份数

占公司股本总额的
-'-+,

!

共动用资金
+(!%(

万元
"

受

此影响
!

当天该股逆市涨停
"

此前宁波华翔第一大股

东
#

实际控制人周晓峰
!

通过

深交所交易系统增持公司股

份
!((

万股
!

占公司股份总

额的
+'(+,

!

平均价格
+-'%+

元
*

股
!

总计
#+!!

万元
"

大 众 公 用 以 及 其 持 股

-('&#,

的大众交通也双双发

布公告
!

公司高管分别在
#

月
+&

#

+.

日两天在二级市场

大举增持公司股票
"

其中大众公用
)

名高管

从二级市场购入公司
!%'/-

万股流通股票
!

买入价在
)'/

元至
)'&-

元之间
!

总计增持

费用在
!(-

万元至
!-(

万

元之间
"

大众交通
#

名高管

增持公司
/+'%

万股
"

增持金

额约在
%-/

万元至
%&#

万元

之间
"

值得一提的是
!

同时身

为大众公用和大众交通董事

长的杨国平此次在二级市场

上各购入两上市公司
+(

万

股
!

增持的总金额约在
+&!

万元至
+..

万元之间
"

事实上
!

大众交通的高

管增持股票在今年已是第二

次
"

早在今年
-

月
/

日和
-

月
!

日
!

大众交通的上述
#

位高管就已经在二级市场有

过一次增持
"

当时的增持规

模也十分可观
!

达到
%#

万

股
"

增持价格为
+#'#

元至

+.'#.

元
!

估计总斥资约
!)&

万元至
#&%

万元
"

而算上本

次增持
!

半年内大众交通的
#

位高管总计
$

个人自费
%

的

增持金额总计约在
+(((

万

元左右
"

业内人士指出
!

随着股市

的非理性下跌
!

增持股权的公

司明显增多
!

这在大小非减持

的背景下相当可贵
!

表明股

东或者高管对上市公司股价

的认可
!

也有助于增强市场

的信心
"

高广华 向南

!"#$%&'(()*+

宝钢与国际矿业巨头力拓

之间的铁矿石价格谈判终于在

#

月
-%

日尘埃落定
!

双方达

成了粉矿和块矿价格分别上

涨
&)'..,

和
)#'!,

的协议
"

分析人士认为
!

中澳达

成的矿价涨幅超出了巴西矿

的涨幅
!

但明显低于此前市

场 预 期 的
.!0 1 )!2

的 涨

幅
"

上市钢铁公司在成本小

幅增加的情况下
!

基本面仍

然较好
!

但下半年市场存在

一定不确定因素
"

中信证券分析师周希增

认为
!

虽然这对钢铁公司成本

上升有一定影响
!

但行业需求

基本趋势未改
!

钢铁板块基本

面仍然较好
!

以宝钢为例
!

其

进口澳矿成本约在
++(

美

元
3

吨
!

而印度现货矿达到

+.(

美元
4

吨
!

拥有长协进口

矿的企业优势仍然明显
"

邯钢股份总经理王俊杰

表示
!

目前国内钢材价格水

平大幅低于国际市场
!

下半

年钢材价格保持平稳的情况

下仍有一定上升空间
!

对后

续公司盈利影响较小
"

武钢

集团有关人士表示
!

使用澳

矿公司吨铁成本将增加
#((

元
!

由于澳矿的额外涨价
!

公

司吨铁将多支出
-((

元
"

东方证券分析师杨宝峰

认为
!

国内主要钢铁公司上

半年的成本上升幅度与产品

价格上涨相比较
!

产品价格

的上涨覆盖了成本的上升
!

大公司的盈利能力基本与去

年同期持平
"

$

近期钢铁板块持续领

跌
!

可能主要是对该负面消

息的消化
" %

天相投资分析

师王招华说
"

他表示
!

假设宝

钢与必和必拓最终达成的涨

幅与力拓相同
!

那么不考虑

海运费
!

-((.

财年完全依赖

澳矿长单的企业吨钢成本平

均增加
!/-

元
!

而完全依赖

巴西矿长单的企业吨钢成本

增 加
/+&

元
!

综 合 测 算
!

-((.

完全依赖澳
#

巴矿长单

的企业吨钢成本在此前
/+&

元的基础上再增加
&!

元
!

达

到
/)-

元
"

他还认为
!

本次澳矿价

格上涨
!

对铁矿石自给率较

高的金岭矿业
#

鞍钢股份
#

凌

钢股份
#

西宁特钢相对利好
"

近一个月以来焦炭现货

价格也迅速攀升
!

涨幅达到

!!(

元
!

影响吨钢平均成本

--(

元
&

而宝钢
.

月价格环

比上调
-((5 %((

元
*

吨
"

王

招华对此认为
!

考虑到大型

钢企通常有自己的独立焦化

厂
!

以及签订的煤炭长期协

议合同
!

宝钢
.

月调价已基

本覆盖澳矿及国内焦炭价格

上涨带来的成本再增加
!

宝

钢
.

月盈利水平环比仍有望

增加
"

他同时指出
!

钢企虽然

能够通过上调钢价化解成本

上涨压力
!

但也要尽量控制

成本
!

以延长本轮钢铁行业

的牛市
"

快报记者 徐虞利
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监管
$

会计制度差异造成定价差异

记者日前发现
!

近期一

批
67

公司资产重组颇为不

顺
!

公司股票在二级市场也

无不上演冲高回落的过山车

走势
!

让投资者叫苦不迭
"

据公开信息披露显示
!

仅
!

月和
#

月
!

就有
867

得

亨
#

67

东源
#

6967

湖科
#

967

北生等数家公司重组受挫或

遇阻
!

而其原因各不相同
"

具

体来看
!

主要有这样几种情

况
"

一是因重组方案未获有

关方面通过而停摆
"

如
967

得亨由于百瑞信托借壳上市

事宜尚未取得中国银监会同

意
!

公司股票自
#

月
+&

日复

牌后一路跌停至今
"

二是因股份转让事宜流

产
!

导致相关资产重组协议

搁浅
"

6967

湖科就属此例
"

三是因监管部门出台新

的管理办法
!

使得原重组方

案与新规则有出入
"

如
67

东

源的原重组方案与新规要求

有较大差异
!

加上受地震影

响
!

此次重大资产重组终止
"

此外
!

也有公司因不可

预见的突发事件令重组陷入

停滞状态
!

967

北生就因实

际控制人何玉良突然病逝和

重组方新增股东资金尚未到

位
!

使得重组工作停滞
"

快报记者 王璐

!",-./0123456

新黄浦将纳入
人保投资麾下

伊力特今日公告已成立

伊力特煤化工有限责任公

司
!

这意味着煤焦化项目终

于取得实质性进展
"

新公司

注 册 成 立 后
!

将 投 资

)&-%+'!.

万元建设年产焦炭

)!

万吨焦化项目
"

按照计

划
!

一期工程将在
-((.

年
#

月动工建设
!

-(()

年
&

月试

生产
!

-(()

年
+(

月竣工投

产
"

快报记者 王伟丽 赵一蕙

伊力特煤焦化项目
获实质进展

667

华新今日公告
!

公

司股改方案中关于对价数量

的调整为
'

公司流通股股东

每
+(

股将获得非流通股股

东支付的
-

股股票
&

同时公

司以资本公积向流通股股东

以每
+(

股流通股定向转增

-

股
!

相当于每
+(

股流通股

获送
-'.+.

股股票
"

而按公

司此前的方案
!

相当于每
+(

股流通股获送
-'/-&

股股

票
"

快报记者 徐锐

778

华新
调高股改对价

中航精机今日公告
!

公司

控股股东中国航空救生研究所

特别承诺
!

其所持有的全部限

售股将再锁定两年
"

中国航空救生研究所表

示
!

承诺所持有的将于
-((.

年
++

月
-

日解禁上市流通的

中航精机股份
!

自
-((.

年
++

月
%

日起自愿继续锁定两年至

-(+(

年
++

月
-

日
"

而所持有

的已解除限售的中航精机股

份
!

自今日起至
-(+(

年
++

月

-

日在股票二级市场减持价格

由不低于
.'(!

元
*

股调整为

不低于
+!

元
*

股
"

中国航空救生研究所目前

持有中航精机限售股
-+-.'.

万股
!

已解除限售股份仅为

!#)'-)

万股
!

两者合计占公司

总股本
%&'&)"

"

公司昨日股票

收盘价为
+('-/

元
"

快报记者 王宏斌

中航精机
%

大非
&

承诺再锁股两年

大连港斥资
3%

亿与锦州港
%

联姻
&

锦州港
$

联姻
%

大连港一

事终于有了眉目
"

锦州港今日

公布的增发议案显示
!

公司拟

非公开发行
-/#((

万股
!

价格

为
&'&&

元
*

股
!

大连港集团将

以现金认购公司本次发行全部

股份
"

本次增发预计募集资金

约
+)'++

亿元
!

募资将投向锦

州港第三港池
%(+:

原油泊位

工程等
/

个项目并偿还部分银

行贷款及补充流动资金
"

本次

增发完成后
!

大连港集团持股

比例为
+.')(,

!

将为锦州港的

第二大股东
"

快报记者 哈赢


