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浦发银行
邯郸钢铁
34

东北高
白云机场
武钢股份
东风汽车
中国国贸
首创股份
上海机场
包钢股份
华能国际
56

皖通高
华夏银行
民生银行
日照港
上港集团
宝钢股份
中原高速
上海电力
济南钢铁
56

中海发
华电国际
中国石化
南方航空
中信证券
三一重工
福建高速
楚天高速
招商银行
歌华有线
哈飞股份
四川路桥
保利地产
中国联通
宁波联合
浙江广厦
中江地产
黄山旅游
万东医疗
中国医药
734

夏新
五矿发展
古越龙山
海信电器
中纺投资
双鹤药业
皖维高新
南京高科
宇通客车
冠城大通
葛洲坝
银鸽投资
浙江富润
凤凰光学
中船股份
上海梅林
中达股份
新疆天业
34

华光
国能集团
澄星股份
人福科技
34

金花
东风科技
海泰发展
34

博信
34

新天
同仁堂
东方金钰
长航油运
中视传媒
特变电工

啤酒花
明天科技
禾嘉股份
哈高科
云天化
华立科技
广州控股
林海股份
同方股份
明星电力
莱钢股份
青山纸业
上海汽车
永鼎股份
重庆路桥
美尔雅
亚盛集团
国金证券
中科英华
包钢稀土
长征电气
浙江东日
东睦股份
东方航空
三峡水利
西宁特钢
中国卫星
长江投资
56

浙江东
郑州煤电
宏图高科
兰花科创
铁龙物流
杭钢股份
金健米业
弘业股份
太极集团
波导股份
岷江水电
重庆啤酒
东湖高新
乐凯胶片
34

道博
浪莎股份
中青旅
34

绵高
兴发集团
金发科技
四维控股
大元股份
长春一东
华夏建通
中国船舶
航天机电
维科精华
建发股份
734

宝硕
华升股份
鲁润股份
中体产业
大龙地产
巨化股份
天坛生物
香江控股
福建南纸
宁夏恒力
福田汽车
联美控股
武汉控股
太原重工
上海建工
上海贝岭
黄河旋风
卧龙地产
美都控股
中国玻纤
雅戈尔
东安动力
黑化股份

九发股份
3

佳通
生益科技
新华光
海星科技
莲花味精
兖州煤业
吉林森工
锦州港
华资实业
长城电工
创兴置业
中牧股份
复星医药
伊力特
34

大唐
金种子酒
江苏吴中
金宇集团
68

哈空调
福日电子
有研硅股
34

安彩
新湖中宝
罗顿发展
紫江企业
西藏药业
734

江泉
亚星客车
长春经开
浙江医药
34

秦岭
全柴动力
南山铝业
江苏阳光
海南航空
太龙药业
34

万杰
升华拜克
赤天化
昌九生化
青岛碱业
沧州大化
凌钢股份
金鹰股份
大杨创世
34

天龙
民丰特纸
桂冠电力
铜峰电子
海南椰岛
云南城投
华业地产
辽宁时代
青海华鼎
万通地产
物华股份
两面针
南纺股份
冠农股份
中恒集团
天方药业
鑫科材料
广汇股份
洞庭水殖
首旅股份
凯乐科技
浙江阳光
北方股份
路桥建设
景谷林业
北京城建
海正药业
国电南自
赣粤高速
外运发展
航天信息
开开实业
华芳纺织

734

昌鱼
恒瑞医药
亿利科技
东方创业
重庆港九
南京中商
太化股份
南钢股份
钱江水利
浦东建设
羚锐股份
江苏舜天
大恒科技
亿阳信通
华仪电气
西水股份
九龙电力
56

三峡新
鄂尔多斯
美罗药业
安琪酵母
蓝星新材
维维股份
南化股份
标准股份
曙光股份
恒顺醋业
商业城
酒钢宏兴
华泰股份
烟台万华
桂东电力
荣华实业
平高电气
34

中农
上海家化
洪都航空
营口港
巢东股份
亚星化学
56

振华港
国栋建设
天房发展
南海发展
华发股份
西藏天路
56

大厦股
兰太实业
734

中新
天通股份
宏达股份
广州药业
长春燃气
鼎盛天工
澳柯玛
美克股份
34

珠峰
天利高新
国祥股份
航天动力
长江通信
大橡塑
国阳新能
山东高速
亚宝药业
浙江龙盛
旭光股份
敦煌种业
精伦电子
恒丰纸业
承德钒钛
国旅联合
新农开发
华微电子
华联综超
江西铜业
联创光电
通葡股份
宁波韵升

红星发展
五洲交通
734

长运
三房巷
万向德农
734

昌河
鑫新股份
星马汽车
首开股份
56

宁沪高
天科股份
宝光股份
健康元
34

贤成
广东明珠
金地集团
34

金泰
北巴传媒
海越股份
龙净环保
江山股份
金瑞科技
成发科技
太工天成
东华实业
盘江股份
金山股份
安源股份
凯诺科技
抚顺特钢
红豆股份
734

申龙
欣网视讯
动力源
国电南瑞
安泰集团
三友化工
华胜天成
小商品城
湘电股份
江淮汽车
734

天宏
现代制药
34

国药
昆明制药
柳化股份
青松建化
华鲁恒升
中远航运
三元股份
吉恩镍业
冠豪高新
中兵光电
片仔癀
通威股份
瑞贝卡
国通管业
金证股份
华纺股份
赛马实业
涪陵电力
交大博通
宝钛股份
时代新材
贵研铂业
士兰微
洪城水业
34

石岘
空港股份
34

迪康
好当家
百利电气
风神股份
六国化工
华光股份
湘邮科技
杭萧钢构
力元新材
千金药业
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曾经风靡市场的主题投

资股票炒作
!"#$%&'

()*+,-.&/012

3456789:;

如今连

续遭遇亏损打击
!

现象
!

无论消息好坏复

牌即跌停

昨日
"

大盘反弹个股普

遍大涨
"

两市仅有
!

家股票

绿盘报收
"

其中
"

只跌停的

股票中有三只是中联重科
#

锦州港
#

天坛生物
!

它们都是

在长停后公布了相关重大收

购事项和重大增发事项并于

昨日复牌
!

此前的
#

月
$%

日
"

重庆

百货
#

巴士股份
#

大江股份
#

重庆港九
#

泸天化和川化股

份六只长期停牌的股票复

牌
"

并交出了不同的重大资

产重组答卷
$

重庆百货
#

泸天

化和川化股份重组无结果
"

而巴士股份
#

大江股份
#

重庆

港九则详细公布了经董事会

审议通过的重大资产重组预

案
"

将择日提请股东大会投

票表决
!

但二级市场的走势

却几乎一致
"

上述六股复牌

后连续两日无量跌停
!

外因
!

受大盘拖累有补

跌动能

华龙证券人士认为
"

复

牌后的连续跌停是对前期大

盘回调进行的补跌
!

该人士

表示
"

因今年内大盘呈不断

下跌之势
"

停牌愈久的股票

下跌空间越大
"%

重组条件不

成熟的上市公司未来有更大

的下跌空间
& "

如泸天化
#

川

化股份昨天依然缩量跌停
!

内因
!

重组新规令不确

定性加大

%

停牌不超过
%&

日的新

规无形之中加大了重组的难

度
"

增加了重组的不确定

性
! &

某投行人士说
!

一位全程参与重庆百货

重组的人士抱怨道
$%

原本一

年半载才能做好的事情
"

现

在要求我们一个月内做好
"

重组的难度可想而知
!&

而事

实上重庆百货已将
%

停牌不

超过
%&

日
&

列为重组不成功

的原因之一
!

某位投行人士表示
"

站

在监管部门的角度来看
"

%&

日的停牌期限一方面导致

上市公司加快重组的节奏
"

避免上市公司因停牌时间

过长而致使投资者手中股

票长期不能交易
!

但另一方

面
"

这对具备
%

重大资产重

组
&

题材的公司影响巨大
"

尤其是备受散户追捧的
'(

公司
!

因为
%

'(

公司一般都

有沉重负债
"

而债务安排往

往费时费劲
& "

所以重组能

否成功的风险会因停牌新

规进一步增大
!

%

现在不能像以前那样

无限期停牌了
"

一旦
%&

天内

不能召开董事会发布重组预

案
"

重组便宣告失败
"

更致命

的是
"

还要承诺三个月内不

能谋划此事
!&

上述投行人士

说道
"

而这对于濒临退市的

)'(

公司来说无疑是一重大

打击
"

可能会因此被迫走上

破产重整道路
!

据
$

".

世纪经济报道
%

综

合报道

*+,-(./ 0123456789

!4567

*

股市场在经历大幅下挫

之后
"

平均市盈率已在
$&

倍

以下
"

从历史统计来看
"

目前指

数接触到价值投资区域
"

造成

上周沪指在
$!&&

点附近
%

蹦

极
&

式震荡
!

虽然在目前宏观

经济和企业盈利不太确定的情

况下
"

行情仍处于筑底阶段
!

但

随着能源话题成为全球焦点
"

高油价背景下的新能源行业势

将受到市场更多的关注
!

目前市场讨论较多的是此

次国内石油价格上调的话题
!

中国作为一个新兴的发展中国

家
"

工业化正在如火如荼地加

速进行着
"

城市化进程也正在

加速
!

高能耗企业的快速扩张

正在支撑着中国经济的高速增

长
!

此次油价上调序幕的拉开
"

将加大
%

高能耗
&

企业的生产

成本
"

并相应压缩它们的利润

空间
"

从而抑制高能耗企业的

超速扩张
!

从宏观上讲
"

这将会

放慢中国
+,-

的增长速度
!

然

而
"

高油价有利于借助市场的

手段
"

促进企业与家庭进行节

能
#

降耗
"

合理利用新能源
!

可

见高油价既是压力
"

也是动

力
!

笔者认为
"

顺应趋势
"

大力

发展新能源
#

节能环保产业
"

逐步淘汰高能耗企业及高污

染项目
"

借用高油价大力推动

新一轮产业结构的升级换代
"

或许成为中国经济发展模式

转换的良机
!

在当前高油价的背景下
"

除了放松石油价格管制
"

抑制

需求外
"

可行的就是大力发展

替代型新能源
!

作为我国
%

十

一五
&

期间重点发展的八大产

业之一的新能源产业
"

将担负

着能源结构调整的重任
!

新能

源主要包括风能
#

太阳能
#

核能

等
!

从产业增长前景来看
"

笔者

较为看好的是太阳能产业
!

因

为其产业较为成熟
"

普及性强
"

技术上也推陈出新
!

我国太阳

能行业实力在世界上也属前

列
"

未来
./

年
"

我国太阳能装

机容量的复合增长率将高达

$"0

以上
"

投资总额也达
1"&

亿元
!

显然
"

在全球原油价格持

续攀升的背景下
"

太阳能光伏

产业将成为新能源的重点发展

方向之一
!

其中薄膜光伏电池

成本较晶体硅光伏电池更具优

势
"

对上市公司中薄膜光伏技

术及上下游整合力度综合比较

来看
"

天威保变
#

南玻
*

#

孚日

股份等具有一定实力
!

随着行

情进入价值投资区域
"

投资者

可将目光转向薄膜光伏电池产

业做发掘
!

对于其中具备核心

技术
#

估值合理的品种
"

可重点

关注
!

财通证券 李纲

关注高油价背景下的新能源股

两市周三资金净流入约

..2

亿
!

在农林牧渔
#

银行
#

地

产
#

券商
#

奥运等板块
"

资金进

场明显
!

仍坚持本栏的观点

%

$2&&

点
3$!&&

点范围应该

是大
4

浪反弹起点
"

并通过

控 制 仓 位 来 防 止 底 部 的 震

荡
"

持有超跌的蓝筹股不必

在乎股指短期的波动
& !

后

市券商
#

新能源
"

石油是关注

重点
"

同时奥运
#

农林牧渔也

是人气方向
!

农林牧渔
!

<=>?@AB

CDEFG4HI!JKLMN

奥运
!

OPQRS>T/

UVW)XYIZ XYI[8

4<\]^_`ZabcLMN

地产
!

d<PQRS>T

/UVW)XYIZ efgc

hijkZalLMN

券商
!

<=>?@ABC

4YI!JKLMN

有色金属
!

<=>?@A

BCDmncop>qrsC

4YI!JKLMN

广州万隆

大
!

浪反弹已正式启动

!89:$

"

周三资金成交前四名依次是
$

奥运
#

券商
#

地产
#

银行
!

"

资金净流入较大的板块
$

农林牧渔
'

5.$62

亿
( #

奥运

'

5.&6/

亿
( #

地产
'

5.&6%

亿
( #

化工化纤
'

5!6!

亿
( !

"

资金净流出较大的板块
$

无

"

后市中期热点板块是
$

券商
#

新能源
#

农林牧渔

"

短期热点板块是
$

奥运
#

地产

从
$&&7

年
2

月到今

年
/

月底的
.$

个月时间

内
"

上市公司高管累计抛

售所持公司股份的金额高

达
%$6.2

亿元
"

是买入金

额
/6!.

亿元的数倍
!

为了

收益的最大化
"

一些上市

公司高管不惜违规从事短

线交易
"

更有不少高管通

过辞职以求尽快变现自己

的持股
!

但随着监管篱笆

的越扎越紧
"

上市公司高

管持股过程中的不和谐现

象有望逐步减少
!

一年来套现变现超

过
/"

亿
根据交易所提供的上

市公司高管股份变动数

据
"

从
$&&7

年
2

月到今年

/

月底的
.$

个月时间内
"

上市公司高管及其直系亲

属累计抛售所持公司股份

的金额高达
%$6.2

亿元
"

且抛股变现的力度在今年前

/

个月达到最高峰
"

这段时

间正好是沪深股市下跌最为

猛烈的时候
!

由于高管辞职

之后是否抛售股份无需再

进行申报
"

因而大量高管辞

职形成的实际变现金额还

要多得多
!

卖股金额数倍于买

股金额
在抛售

%$6.2

亿元股份

的同时
"

上市公司高管增持

股份的金额约为
/6!.

亿元
!

也就是说
"

抛股变现金额是

增持金额的数倍
!

在上市公

司高管增持的股份中
"

部分

属于股权激励的
%

被动
&

增

持
!

其中
"

沪市涉及
.2718!!

股
"

合计金额约
&6%

亿元
)

深

市主板和中小板分别涉及

/7&7/&&

股和
/.271$&

股
"

合计金额均约
&6$$

亿元
!

此

外
"

沪市还有公司高管因参

与 增 发 而 增 持 的
$8$7/$!

股
"

涉及的金额约为
.6&2

亿

元
!

买卖过程出现两大

不和谐
不和谐之一

$

时点掌握

令人叫绝
!

$&&7

年
..

月
.$

日
"

一家上市公司的周姓副

总裁在距离
1

月
8

日卖出
.

万股公司股票不足
2

个月后

又以
87687

元均价再次买入

股份
"

这个买入价比当初
2.

元的卖出价低了约
$$0

!

2.

元的卖出价非常接近该公司

股票
2$6.&

元的历史最高

价
"

而且公司股价自周姓副

总裁卖出股票两天后连拉
2

根阴线跌至
/&61&

元
!

随后
"

这家公司在菲律宾惹上的一

桩官司浮出水面
!

值得注意

的是
"

这位周姓副总裁卖出

的
.

万股占其当年度能够出

售股份的
8.6770

!

来自深圳

证券交易所的统计数据显

示
"

从
$&&7

年以来
"

深市主

板市场中共有
%1

家公司的

8&

名高管因短线交易行为

而触及相关规定
"

绝大部分

高管往往将难言的巧合解释

为
%

误操作
& !

不和谐之二
$

离职卖股

成风潮
!

通过辞职加大变现

持股的力度
"

已经被部分上市

公司高管当作了
%

时尚
& "

如

三花股份原副总裁
#

董事任金

土和董事王剑敏
#

思源电气原

董事杨小强
!

由于高管辞职之

后是否抛售股份无需再进行

申报
"

大量高管辞职形成的实

际变现金额可能要远高于

%$6.2

亿元的净卖出金额
!

值

得注意的是
"

一些高管通过辞

职获得了加快变现持股的机

会后
"

又很快到另外一家上市

公司担任高管
"

从而再次获得

了令人艳羡的高薪
!

快报记者 陈建军
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高管变现越来越受限!LMNO


